Spotkanie w klasie biznes

Niezwykle interesujacy dzien, miata 4 kwictnia grupa czionkéw Kota Naukowego
Studentow Logistyki. Pani Prezes — Alicja Markiewicz oraz trzech laureatow XIII edycji
Forum Mtodej Logistyki — Rafatl Partyka, Szymon Skorzewski oraz Marcin Witek, otrzymali
zaproszenie od dyrekcji firmy FM Logistic do Hotelu Panorama w Mszczonowie, w ramach
spotkania zespotu HR Menedzeréw wszystkich jednostek firmy w Polsce.

Zwyciezey tegorocznej edycji FML zostali poproszeni o zaprezentowanie swojej
pracy konkursowej pt. ,Efektywne wykorzystanie elastycznego czasu pracy” przed
kierownikami dziatow Human Resources. Po wygloszeniu prezentacji nastgpila luzna
wymiana pogladéw i doswiadczen dotyczacych elastycznych form czasu pracy, w ktérych
zwrocono szczegdlng uwage na motywacje pracownikow i ich zdolno$¢ do prowadzenia
chtodnych kalkulacji. Duza wiedza kierownikow dzialtow HR pozwolita nam — studentom,
bardziej krytycznie 1 $wiadomie spojrze¢ na istote planowania zasoboéw ludzkich
w przedsigbiorstwie, a takze poznal rzeczywiste problemy przedsiebiorstw w ramach
prowadzonej polityki zatrudnienia i organizacji pracy. Po blisko godzinnej debacie, nastgpita
pora lunchu, w toku ktorego, dalej dominowata tematyka obecna przed momentem na sali
konferencyjnej. W luznej, sympatycznej atmosferze moglisSmy poznaé si¢ i porozmawiac
z osobami posiadajagcymi praktyczng wiedzg¢ i spostrzezenia, ktore moga zaprocentowaé
w przyszlej karierze zawodowe;.

Oprocz samego spotkania z kierownictwem firmy, zostaliSmy zaproszeni rowniez do
zwiedzenia platformy logistycznej w Mszczonowie — gtownej siedziby firmy. Zdecydowana
wigkszo$¢ spedzonego tam czasu zostala poswigcona pracy dziatu co-packingu. Wraz
z inzynierem procesu, mieliSmy okazje zaznajomic si¢ ze specyfika pracy na kazdej z linii
produkcyjnej, a takze moglismy sami podja¢ probe obstugi poszczegdlnych maszyn. Ponadto,
na biezaco analizowali§my prace kazdej z linii, identyfikowaliSmy bledy i dokumentacje
stanowiskowa oraz wspolnie proponowaliSmy rozwigzania dotyczace zapasOw wyrobow
w toku, czy organizacji pracy zespotu przy danym produkcie. Ten sposob przeprowadzenia
wycieczki studyjnej bardzo przypadl nam do gustu, bowiem otwarcie mozna powiedziec, ze
przekazano nam praktyczng wiedz¢ — zaczynajac od rozpoznania specyfiki pracy na danym
stanowisku, przez procesowe podejscie do wykonywanej dziatalnosci, az do identyfikowania
btedow 1 zaniedbah, np. w obszarze BHP. Nastgpnym poznanym dzialem byl magazyn,
w ktérym przechowywane s3 towary klientow, gtoéwnie z branzy FMCG, wsrod ktorych
wymieni¢ mozna produkty takich firm jak: Mars Incorporated, Kraft, Mondelez, E. Wedel,
czy Ferrero. Przedstawiono nam podstawowe dane dotyczace magazynu oraz sposob
organizacji pracy wystgpujacy w poszczegodlnych procesach magazynowych. Warto
wspomnie¢, ze gtownym zrédlem dochodéw FM Logistic jest ustuga magazynowania, a
platforma w Mszczonowie (75000 m?) moze poszcezycié sic ok. 98% zajetoscia miejsc
paletowych na regatach wysokiego sktadowania.












